Sociéié Nationale des Bruxelles, le 13-4-43.
CHEMINS DE FER BELGES

Service du Personnel
Bureau 52-3

NCTE PERSONNELLE.

aux fonctionnaires de rang I et II de PAdministration Centrale;

aux chefs de groupe;

aux ingénieurs principaux dirigeant un A. C.;

aux chefs imm-diats dirigeant un atelier, une remise, un dépét ou
un service spécial;

aux chefs de station;

aux dirigeants des bureaux 25-1, 32- 2 32-3, 33-2, 32-4, 35-1, 43-4,
45-3, 46-1, 51-1, 51-6, 51-7, 518 573 52-4;

Pour information "3 YEBD et HVD Btuxelles.

Indemnité de résidence.

Les conditions d’octroi de I'indemnité de résidence pré-
vues & la note personnelle du 5 septembre 1941 sont com-
plétées par les dispositions suivantes :

Lorsqu’un agent contracte mariage, le droit 4 I'indem-
nité de résidence s’ouvre, sans restrictions, a partir du
mois au cours duguel se produit I'évenement.

D’autre part, en cas de changement de résidence en-
trainant une modification du taux de I’indemnité de rési-
dence allouée précédemment, celle-ci est maintenue ou li-
quidée au taux le plus favorable pour le mois au cours
duquel s’opére effectivement le changement de résidence.

Les dispositions qui précédent sortent leurs effets zu
1 janvier 1942, .

Arriérés,

Le Service P., bureau 52-4, fera le nécessaire pour Iz
régularisation éventuelle de I'indemnité de résidence due
pour la période postérieure au 1° janvier 1942 au per-
sonnel rétribué par la voie des états de traitements,
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A cette fin, les chefs immédiats feront connaitre & ce
bureau les fonctionnaires, employés ou agents de surveil-
lance sous leurs ordres ayant contracté mariage posté-
rieurement au 1er janvier 1942 ou qui, étant admis au
bénéfice de l'indemnité de résidence a4 une date anté-
rieure, ont changé de résidence postérieurement au 1¢r jan-
vier 1942,

En ce qui concerne les agents rétribués par la voie des
états de salaires, les chefs immédiats reviseront la situa-
tion de ceux de ces agents qui se trouveraient dans I'une
des situations exposées ci-dessus.

Les rappels éventuels seront portés dans la colonne « ad
hoc » de I’état de salaires et justification en sera donnée
dans la colonne « observations ».

Le Directeur du Personnel,
NOLET de BRAUWERE.



